INFORMACJAOWYNIKACH NABORU NA STANOWISKO
PRACY

DYREKTOR CENTRUM KULTURY WDOBIEGNIEWIE

( nazwa stanowiska pracy)

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na w/w
stanowisko wybrana zostata Pani Sabina J6Zwiak zamieszkata w Dominikowie.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Pani Sabina Jézwiak spetnia wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu
o naborze. W trakcie rozmowy rekrutacyjnej, kandydatka wykazata sie bardzo
dobrg znajomoscig zagadnien teoretycznych i praktycznych zwigzanych z
realizacja celdow i zadan stawianych przed kierownikiem samorzgdowej
instytucji kultury.

W ocenie komisji rekrutacyjnej Pani Sabina JoZwiak posiada odpowiednig
wiedze, doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje niezbedne do realizacji zadan
na stanowisku dyrektora Centrum Kultury w Dobiegniewie.

..........................................

7 ink. Grasgra Gradowska
( data, podpis Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej)



